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PHẦN THỨ NHẤT

Tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế xã – hội năm 2019

Triển khai thực hiện Nghị quyết của Đảng bộ, Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã về nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội năm 2019; mặt dù phải đối mặt với nhiều khó khăn thách thức; thời tiết diễn biến phức tạp, dịch tả lợn Châu Phi diễn biến phức tạp gây hoang mang cho người chăn nuôi. Tuy nhiên với sự nỗ lực của toàn dân trong xã, tình hình kinh tế xã hội đạt được kết quả khá trên các lĩnh vực. 
A. Tình hình thực hiện các Chỉ tiêu chủ yếu:

Nghị quyết của Đảng ủy – HĐND xã đề ra 11 chỉ tiêu, đến cuối năm có 09/11 chỉ tiêu đạt và vượt so với kế hoạch, còn 02 chỉ tiêu chưa đạt là chỉ tiêu chăn nuôi (Đàn bò: 344/450 con, đạt 76,44% kế hoạch, đàn lợn: 2654/3000 con, đạt 88,47% kế hoạch) và tỷ lệ hộ nghèo giảm 0,73/1,5% đạt 48,66%). (có phụ lục kèm theo)
B. Tình hình thực hiện các Chương trình trọng điểm:

1. Chương trình xây dựng Nông thôn mới và an sinh xã hội:

Thường xuyên rà soát các tiêu chí xây dựng nông thôn mới; đồng thời xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình xây dựng nông thôn mới năm 2019 để lập phương án phù hợp với các tiêu chí mới và nguồn lực của địa phương, qua đó rà soát mức độ đạt được của các tiêu chí xây dựng nông thôn mới để xây dựng kế hoạch thực hiện cho từng tiêu chí cụ thể năm 2019, Văn phòng điều phối NTM huyện đã tiến hành đánh giá, rà soát các tiêu chí nông thôn mới xã Điền Môn đến nay đạt được 16/19 tiêu chí; còn lại 03 tiêu chí (6-Cơ sở vật chất văn hóa, 13- Hình thức tổ chức sản xuất, 17- Môi trường và an toàn thực phẩm). 
Triển khai thực hiện mô hình liên kết sản xuất lúa theo hướng VietGap 125ha, các giống lúa mới: 9ha RVT liên kết với Công ty Hưng Cúc trong sản xuất nông nghiệp đối với tiêu chí số 13 Hình thức tổ chức sản xuất. Tiến hành xây dựng kế hoạch giảm nghèo trên địa bàn nhằm tạo điều kiện cho hộ nghèo, cận nghèo tiếp cận các chủ trương, chính sách và các nguồn vốn để phát triển kinh tế. Đã xây dựng kế hoạch hỗ trợ các mô hình kinh tế cho hộ nghèo, cận nghèo năm 2019 theo mô hình nuôi bò lai bán thâm canh với số lượng 18 con/18 hộ từ nguồn vốn MTQG giảm nghèo với kinh phí hỗ trợ là 300 triệu đồng; đồng thời thực hiện tốt các chế độ an sinh xã hội trên địa bàn. Triển khai hỗ trợ theo Quyết định 32 của UBND tỉnh về sản xuất nông nghiệp theo hướng công nghệ cao cho 03 hộ đăng ký năm 2019 và hỗ trợ mô hình chuyển đổi trồng sen là 5,3 ha với tổng số tiền hỗ trợ: 71.887.000 đồng.

2. Chương trình đào tạo nghề và giải quyết việc làm cho lao động nông thôn:
Tiếp tục thực hiện Đề án đào tạo nghề, giải quyết việc làm và xuất khẩu lao động trên địa bàn xã giai đoạn 2018-2020; xây dựng kế hoạch chi tiết năm 2019 để triển khai có hiệu quả Đề án đào tạo nghề, giải quyết việc làm và xuất khẩu lao động nhằm triển khai các chính sách hỗ trợ của nhà nước. Đã tổ chức 04 lớp tập huấn về kỹ thuật trồng dưa hấu, trồng lúa IPM, chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản với số lượng 85 lượng người tham gia, tổ chức đào tạo nghề đan lưới cho 27 lao động; đã có 4 trường hợp đi xuất khẩu lao động tại Nhật Bản
.  

3. Chương trình cải cách hành chính: 

UBND xã đã kiện toàn Bộ phận tiếp nhận và hoàn trả hồ sơ hành chính theo mô hình “Một cửa”, ban hành quy chế tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa theo Quyết định 09/2015/QĐ-TTg ngày 25/3/2015 của Thủ tướng Chính phủ về Ban hành quy chế thực hiện cơ chế một cửa, cơ chế một cửa liên thông tại cơ quan hành chính nhà nước ở địa phương; Quyết định 2374/QĐ-UBND ngày 08/10/2016 của UBND tỉnh về ban hành chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TU ngày 20/7/2016 của Tỉnh ủy về đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao hiệu quả, hiệu lực quản lý bộ máy nhà nước trên địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế giai đoạn 2016-2020. Ban hành kế hoạch xây dựng, áp dụng, duy trì, cải tiến Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001-2015 năm 2019; đồng thời công bố mục tiêu chất lượng và kế hoạch thực hiện mục tiêu chất lượng năm 2019 của UBND xã, công tác tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính cho tổ chức, công dân theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông được thực hiện đảm bảo công khai, minh bạch, đúng quy định được nhân dân đồng tình ủng hộ. Được sự quan tâm hỗ trợ của UBND tỉnh, huyện và bằng nguồn vốn ngân sách của địa phương để hoàn thiện Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả hiện đại theo Đề án của UBND tỉnh và huyện phê duyệt
.
Bước đầu đã ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý nhà nước: Thực hiện việc sử dụng hộp thư công vụ trong hoạt động của cơ quan, triển khai sử dụng các phần mềm dùng chung trong quản lý và điều hành. Tiếp nhận và thực hiện kết nối mạng truyền số liệu chuyên dùng và triển khai Internet tập trung.
4. Chương trình bảo vệ môi trường, phòng tránh giảm nhẹ thiên tai

Xây dựng kế hoạch chi tiết thực hiện chương trình bảo vệ môi trường, phòng tránh giảm nhẹ thiên tai năm 2019, nhằm huy động mọi nguồn lực để thực hiện có hiệu quả công tác bảo vệ môi trường; phòng tránh , giảm nhẹ thiên tai để hạn chế sự ô nhiễm môi trường và thiệt hại về người, tài sản khi có thiên tai xảy ra.
Tiến hành triển khai thông tư số 17/2018/TT-BNNPTNT ngày 30/10/2018 về quy định phương thức quản lý điều kiện bảo đảm an toàn thực phẩm đối với cơ sở sản xuất kinh doanh nông lâm thủy sản không thuộc diện cấp Giấy chứng nhận cơ sở đủ điều kiện an toàn thực phẩm thuộc phạm vi quản lý của Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn. Tổng số cơ sở sản xuất ban đầu nhỏ lẻ đã tiến hành kí cam kết là 455 cơ sở
. 

Đề án thu gom và xử lý chất thải rắn sinh hoạt trên địa bàn xã được người dân đồng tình hưởng ứng cao. Tiếp tục đẩy mạnh công tác truyền thông, nâng cao nhận thức về bảo vệ môi trường cho nhân dân thông qua lễ phát động “Tuần lễ quốc gia nước sạch và vệ sinh môi trường”, “Ngày môi trường thế giới 05/6”; “Ngày chủ nhật xanh”, kết hợp trồng cây xanh, trồng hoa để tạo cảnh quang xanh, sạch, đẹp tại khu vực trung tâm xã và tổ chức tổng dọn vệ sinh môi trường trên địa bàn nhằm chào mừng các ngày lễ lớn của quê hương, đất nước trong năm 2019 tạo sự hưởng ứng cao của nhân dân trên địa bàn.

C. Tình hình thực hiện trên các lĩnh vực:

I. Lĩnh vực Kinh tế:

1. Tình hình sản xuất nông lâm ngư nghiệp: 

a. Trồng trọt: Tổng diện tích gieo trồng là 777,86 ha, giảm 19,44 ha do quy hoạch đồng ruộng sau dồn điền đổi thửa. Cụ thể

* Cây lúa: Toàn xã đã gieo cấy là 591,49 ha, đạt 97,62% kế hoạch năm, năng suất bình quân đạt 61,53 tạ/ha vượt 1,23 tạ/ha, tăng so với năm 2018: 0,4 tạ/ha; sản lượng 3.639,4 tấn, đạt 100% kế hoạch, giảm so với năm 2018 là 95,21 tấn. Tỷ lệ sử dụng giống lúa xác nhận đạt 90%. Ngoài ra, trên địa bàn xã đã triển khai các mô hình sản xuất nông nghiệp như: Mô hình chuyển đổi đất lúa khó sản xuất sang trồng sen, với diện tích 5,37 ha, nâng diện tích trồng sen lên 9,37 ha. UBND xã đang hướng dẫn các hộ đã làm thủ tục xin hỗ trợ kinh phí chuyển đổi theo Quyết định 32 của UBND tỉnh; Mô hình nhân rộng sản xuất lúa theo hướng VietGAP, với diện tích 125 ha, ngân sách UBND huyện hỗ trợ 50 triệu đồng kinh phí thuốc bảo vệ thực vật (20.000 đồng/sào). Liên kết công ty Hưng Cúc bao tiêu sản phẩm lúa RVT với diện tích 9ha. 

* Diện tích, giá trị một số cây trồng khác trong năm 2019: tổng diện tích các loại cây trồng 186,37 ha, đạt 103% kế hoạch
; trong đó tập trung khai thác diện tích vùng bàu để trồng các loại cây có giá trị kinh tế cao nhất là diện tích ném, dưa hấu.
b) Chăn nuôi: Tiếp tục vận động, tổ chức tốt kế hoạch duy trì số lượng và nâng cao chất lượng đàn năm 2019, tổng dự đàn kiến đến cuối năm có:

- Đàn bò: 344 con, đạt 76,44% kế hoạch, giảm 90 con so với năm 2018 (trong đó đàn bò laisind: 290 con chiếm 84,3% tổng đàn). Triển khai thực hiện kế hoạch nuôi bò lai bán thâm canh từ nguồn vốn MTQG giảm nghèo bền vững năm 2019, hỗ trợ cho bà con nhân dân với kinh phí: 300.000.000 đồng/18 con. 

- Đàn lợn: 2654 con, đạt 88,47% kế hoạch năm, tăng 204 con so với năm 2018. Trong đó đàn lợn nái 47con, chiếm 2,33%. Đàn lợn không đạt theo kế hoạch nguyên nhân chủ yếu là xảy ra dịch Tả lợn Châu Phi làm chết 149 con, trọng lượng 8590 kg và các hộ chăn nuôi không mạnh dạn đầu tư để tăng tổng đàn.
- Đàn gia cầm: ước tính toàn xã có 25.400 con, đạt 110,43% kế hoạch, tăng so với năm 2018 là 2.400 con. trong đó: Vịt: 15.225 con, gà: 10.175 con.

Công tác phòng chống dịch bệnh: Dịch tả lợn Châu Phi bùng phát trên địa bàn đã làm ảnh hưởng đến tâm lý người chăn nuôi. Ngoài việc tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện công tác tiêm phòng, Ban chỉ đạo và Tổ thú y xã thường xuyên kiểm tra theo dõi giám sát dịch bệnh gia súc, gia cầm, công tác vệ sinh sinh tiêu độc khử trùng môi trường, vệ sinh thú y được tăng cường bằng nhiều hình thức
. 
c) Nuôi trồng thủy sản: 

Nuôi cá nước ngọt theo kế hoạch năm 2019 trên địa bàn xã thả nuôi 21,4 ha, sản lượng thu hoạch 23,5 tấn, nuôi cá lồng là 55 lồng đã thu hoạch 02 lồng, chết 53 lồng (do môi trường). Sản lượng đánh bắt thủy sản 120 tấn, ngoài ra một số hộ dân trồng sen kết hợp với nuôi cá với diện tích 9,37 ha.

Về nuôi tôm trên cát: Công ty CP và các nhóm hộ đã thả nuôi với diện tích 30,12 ha, đã thu hoạch 22,79 ha, với sản lượng 230,45 tấn. Phối hợp với Phòng Nông nghiệp & PTNT huyện tiến hành kiểm tra việc thực hiện quy chế vùng nuôi theo Quyết định 814/QĐ-UBND ngày 14/3/2017 của Ủy ban nhân dân huyện về ban hành Quy chế quản lý vùng nuôi tôm tập trung trên địa bàn huyện Phong Điền đối với các nhóm hộ, qua kiểm tra cơ bản các nhóm hộ chấp hành nghiêm quy chế quản lý vùng nuôi của huyện.

d) Lâm nghiệp


Đã tiến hành tổ chức Hội nghị tổng kết công tác quản lý bảo vệ rừng và phòng cháy chữa cháy năm 2018, triển khai phương hướng nhiệm vụ năm 2019.

Lập phương án hướng dẫn các hộ gia đình có nhu cầu khai thác rừng tiến hành làm hồ sơ khai thác theo đúng kế hoạch với diện tích 16,93ha. Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng theo Chỉ thị 65 của Ủy ban nhân dân tỉnh.

e. Lĩnh vực thủy lợi: 
Đã chỉ đạo các HTX tiến hành nạo vét, bảo dưỡng một số hệ thống kênh mương nhằm khơi thông dòng chảy phục vụ cho khâu tưới tiêu, chuẩn bị các trạm bơm chuyền di động để sẵn sàng cho công tác chống úng, chống hạn
. Rà soát, tổng hợp diện tích miễn giảm thuỷ lợi phí năm 2019 là 612,89 ha, trong đó diện tích lúa là 591,49 ha, diện tích nuôi trồng thủy sản là 21,4 ha. Đã chi trả kinh phí miễn giảm thủy lợi phí là 765.641.380 đồng.
g) Công tác quản lý HTX:
UBND xã tổ chức chỉ đạo sản xuất nông nghiệp ngay từ đầu và có phân công cán bộ phụ trách các HTX trong quá trình chỉ đạo, hướng dẫn chăm sóc, bón phân đảm bảo đúng quy trình và phòng trừ sâu bệnh gây hại. Nhờ làm tốt công tác quản lý, chỉ đạo sản xuất ngay từ đầu vụ nên tình hình sản xuất nông nghiệp đạt được những chỉ tiêu và kế hoạch đề ra. Đồng thời các HTX nông nghiệp trên đị bàn hoạt động có hiệu quả, tổ chức sản xuất lúa theo hướng VietGap, liên kết bao tiêu sản phẩm nông nghiệp cho nông dân. Các khâu dịch vụ đáp ứng được nhu cầu cơ bản của các thành viên và tổ chức kinh doanh dịch vụ theo Luật HTX.
2. Tiểu thủ công nghiệp, thương mại dịch vụ và ngành nghề:

Tiếp tục khuyến khích phát triển ngành nghề, dịch vụ, thực hiện chính sách của nhà nước, tranh thủ các dự án đầu tư vốn để phát triển kinh tế hạ tầng phục vụ thương mại, một số ngành nghề tiểu thủ công nghiệp tiếp tục phát triển tương đối ổn định.
3. Tài chính, tín dụng:

Tổng thu ngân sách ước đạt 11.870.000.000 đồng, đạt 184,46% dự toán huyện giao, giảm 19,8% so với cùng kỳ năm trước. Trong đó thu ngân sách trên địa bàn 1.548.480.000 đồng đạt 120,32% dự toán huyện giao, tăng 36% so với cùng kỳ năm trước. Trong đó thu 100% là 255.479.990 triệu đồng đạt 109,17%, các khoản thu phối hợp 1.293.000.000 đồng đạt 122,79%. (thu tiền sử dụng đất 781.000.000 đồng đạt 156,2% huyện giao). 
Tổng chi ngân sách ước thực hiện 9.111.000.000 đồng đạt 157,06% dự toán đầu năm, giảm 22,05% so với cùng kỳ năm trước. Nhờ làm tốt công tác quản lý thu chi ngân sách và thực hiện nghiêm luật ngân sách, cân đối việc thu chi ngân sách được đảm bảo theo dự toán phân bổ. Triển khai thu quỹ đền ơn đáp nghĩa, quỹ phòng chống thiên tai đạt 100 % kế hoạch năm. 

Tổng dư nợ nguồn vốn vay ưu đãi từ Ngân hành Chính sách xã hội ước đạt 10.716 triệu đồng. Doanh số giải ngân từ các chương trình là 2.985 triệu đồng tăng 7,86% so với cùng kỳ.
4. Công tác đầu tư xây dựng và công tác quy hoạch: 

a) Công tác đầu tư xây dựng:

Đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình xây dựng cơ bản trên địa bàn. Trong năm 2019 đã chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ thi công và hoàn thiện các hồ sơ công trình để triển khai thi công trên địa bàn, tổng vốn đầu tư xã hội trên địa bàn là 6.429 triệu đồng đạt 106% kế hoạch (trong đó NSNN: 3.561 triệu đồng, đầu tư xã hội: 2.868 triệu đồng
. Tăng cường công tác quản lý giám sát các công trình xây dựng trên địa bàn xã. Hoàn thành các hồ sơ thủ tục quyết toán các công trình xây dựng cơ bản đã đưa vào sử dụng.

b) Công tác quy hoạch và tổ chức bán đấu giá nhận quyền sử dụng đất:

Lập hồ sơ đề nghị UBND huyện bổ sung kế hoạch sử dụng đất năm 2019 đối với  khu quy hoạch phân lô đất ở Trung tâm xã và khu xen ghép Kế Môn, với tổng số lô là 23 lô
. Phối hợp với các ngành có liên quan của huyện đo đạt diện tích sau khi thực hiện Đề án dồn diền đổi thửa trên địa bàn đến nay cơ bản đã hoàn thành.

5. Công tác quản lý đất đai, tài nguyên và môi trường:

Tiếp tục lập hồ sơ cấp mới, cấp đổi giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho tất cả các loại đất trên địa bàn toàn xã. Đến nay cấp mới đạt 98,77% theo số thửa, 99,35% theo diện tích; cấp đổi đạt 97,75% theo số thửa, 89,58% theo diện tích.

Đã phối hợp tổ chức triển khai có hiệu quả Đề án Ngày chủ nhật xanh trên địa bàn xã theo chủ trương của tỉnh, huyện đã thu hút số lượng lớn người dân tham gia.
Công tác quản lý nhà nước về tài nguyên được tăng cường, xây dựng kế hoạch tuần tra đối với hoạt động khai thác cát bạch sa
.

Xây dựng kế hoạch và thực hiện việc thống kê tình hình đổ đất lấy sanh thần trong khu vực đất nghĩa trang, nghĩa địa trên địa bàn 3 thôn, đến nay cơ bản hoàn thành. Rà soát thống kê vườn trống trên địa bàn 3 thôn có 76 thửa đất, diện tích 4,94ha; trong đó có 47 thửa đất để trống, 29 thửa đất các hộ đang sản xuất nông nghiệp.

Đối với công tác phòng cháy, chữa cháy trên địa bàn: Đã chuẩn bị các nội dung về công tác phòng cháy chữa cháy để phục vụ công tác kiểm tra, tăng cường công tác đảm bảo an toàn PCCC và tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, xây dựng và triển khai kế hoạch phòng cháy, chữa cháy đối với các khu dân cư, các cơ quan và trung tâm thương mại trên địa bàn xã. 
II. Lĩnh vực Văn hóa xã hội:

1. Giáo dục: 
Tất cả các cấp học đã hoàn thành chương trình, kế hoạch năm học đã đề ra. Kết thúc năm học 2018 – 2019, Tổng số học sinh các cấp học đầu năm là 510 em, cuối năm 494 em, đạt 96,86%. Trong đó: Mầm non: 116 cháu, Tiểu học: 148 em, THCS: 230 em
. Cùng với việc tiếp tục phát động phong trào thi đua dạy tốt, học tốt ở các cấp học và tham gia nhiều hội thi nhằm nâng cao chất lượng giáo dục; đề án bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu được thực hiện có hiệu quả; đến nay Trường THCS Phú Thạnh được công nhận đạt chuẩn quốc gia giai đoạn 2018-2023, Trường Tiểu học và trường Mầm được công nhận đạt chuẩn quốc gia mức độ 1; Trung tâm học tập cộng đồng xã được duy trì hoạt động. 

Các cấp học đã tổ chức khai giảng năm học mới năm học 2019 – 2020 và đã huy động tổng số học sinh các cấp học là 473/495 em đạt 95,5% so với kế hoạch. Trong đó: THCS: 230 em, đạt 100%; Tiểu học: 142 em, đạt 100%; Mầm Non: 101 cháu, đạt 82,11%.
2. Lĩnh vực y tế, dân số kế hoạch hóa gia đình: 

Tiếp tục thực hiện tốt việc khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khoẻ cho nhân dân được tiến hành đảm bảo.Trong năm công tác khám và chữa bệnh 2740 giảm 300 lượt người, trong đó đông y kết hợp 530 lượt. Thực hiện tốt các chương trình mục tiêu quốc gia về phòng chống dịch, công tác y tế dự phòng đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm ở các cơ sở sản xuất, kinh doanh ăn uống trên địa bàn; giám sát chặt chẽ tình hình dịch bệnh để có biện pháp ứng phó kịp thời. Đã tổ chức gặp mặt các y, bác sĩ, cán bộ công tác trong ngành y tế nhân kỷ niệm 64 năm ngày thầy thuốc Việt Nam 27/02.

Triển khai xây dựng kế hoạch triển khai chiến dịch truyền thông lồng ghép dịch vụ chăm sóc SKSS/KHHGĐ năm 2019, kết quả thực hiện đạt tỷ lệ thực hiện các BPTT đạt 100% so với kế hoạch. Tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên chiếm tỷ lệ 13,6% tăng so với năm 2018 là 0,15% Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên được duy trì ở mức thấp 1%, chất lượng dân số có tiến bộ. Nâng cao chất lượng chống suy dinh dưỡng cho trẻ, số trẻ em suy dinh dưỡng chiếm tỷ lệ 7,14% giảm so với năm 2018  0,37%
3. Văn hóa thông tin – thể dục thể thao:

Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá” trên địa bàn có bước phát triển sâu rộng, chất lượng phong trào ngày càng được nâng lên; công tác tuyên truyền, vận động của các cấp, các ngành và nhân dân một cách mạnh mẽ và khá đồng bộ. Đã chỉ đạo, triển khai tốt các nội dung của phong trào nhằm không ngừng năng cao chất lượng thôn, làng, cơ quan, đơn vị. Kết quả thực hiện cuộc vận động đến thời điểm này đã có 02 Làng, 03 Thôn, 05 cơ quan được công nhận Làng, Thôn, cơ quan đạt chuẩn Văn hóa. Công tác quản lý các hoạt động và dịch vụ văn hóa đã được chú trọng.
Làm tốt công tác thông tin, tuyên truyền, tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lớn, các sự kiện trọng đại trong năm
. Hệ thống đài truyền thanh xã được đầu tư nên công tác tuyên truyền đã được triển khai tích cực, kịp thời phản ánh các nhiệm vụ chính trị đến tận nhân dân. Công tác bảo tồn các giá trị văn hóa trên địa bàn được quan tâm và ra sức gìn giữ những giá trị văn hoá tinh thần có ý nghĩa.Tiếp tục tổ chức rà soát, đánh giá các quy ước của các thôn trên địa bàn. Xây dựng kế hoạch và tham gia các môn thể thao do huyện tổ chức năm 2019
4. Công tác lao động, chính sách xã hội: 

Đã tiến hành điều tra, rà soát hộ nghèo, cận nghèo năm 2019. Hộ nghèo 51 hộ chiếm tỷ lệ 5,62%, hộ cận nghèo 42 hộ chiếm tỷ lệ 4,63%. 

Triển khai kế hoạch đào tạo nghề, giải quyết việc làm và xuất khẩu lao động, đã tổ chức 04 lớp tập huấn về kỹ thuật trồng dưa hấu, trồng lúa IPM, chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản với số lượng 85 lượng người tham gia, tổ chức đào tạo nghề đan lưới cho 27 lao động; đã có 4 trường hợp đi xuất khẩu lao động tại Nhật Bản. Thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội cho tất cả các đối tượng. Tiếp nhận và cấp phát quà cho các đối tượng chính sách, bão trợ xã hội, hộ nghèo, mừng thọ các cụ cao tuổi và những hộ khó khăn với tổng số tiền hàng tiếp nhận là: 173.750.000 đồng. Thực hiện tốt công tác tiếp nhận và giải quyết các loại hồ sơ có liên quan đến công tác thương binh liệt sĩ, chính sách có công; xét duyệt 18 trường hợp khuyết tật. Đã giải ngân cho 02 hộ gia đình xây dựng nhà ở theo quyết định 22 với số tiền 80 triệu đồng và triển khai hỗ trợ xây dựng nhà đại đoàn kết với số tiền là 75 triệu đồng
.

Thực hiện tốt công tác tiếp nhận và giải quyết các loại hồ sơ có liên quan đến công tác thương binh liệt sĩ, chính sách có công, tổ chức thăm hỏi động viên và tặng quà nhân kỷ niệm 72 năm ngày TBLS với tổng số tiền 38.100.000 đồng. 

Công tác chăm sóc bảo vệ trẻ em được thực hiện đảm bảo, tiếp tục việc cấp phát thẻ khám chữa bệnh miễn phí cho trẻ em dưới 6 tuổi. Đã tiến hành cấp thẻ BHYT cho người dân theo chế độ xã đặc biệt khó khăn.

III. Quốc phòng – An ninh:

1- Quốc phòng:
Thường xuyên quán triệt các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về quốc phòng an ninh cho cán bộ, đảng viên và nhân dân nhằm nâng cao nhận thức tinh thần cảnh giác trong tình hình mới, xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân vững chắc. 

Xây dựng kế hoạch đăng ký độ tuổi 17; phúc tra độ tuổi từ 18 đến 25 và 27 tuổi đối với các thanh niên có trình độ Đại học, Cao đẳng để nắm chắc nguồn thanh niên đảm bảo tốt cho công tác tuyển quân. Đã làm tốt công tác tuyển quân đảm bảo chỉ tiêu giao 04/04 thanh niên đạt 100% kế hoạch. Đồng thời tổ chức tiếp đón 04 thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương và tổ chức thăm hỏi tặng quà trong dịp tết cho các thanh niên đang tại ngũ và chuẩn bị nhập ngũ.

Tham gia lễ ra quân huấn luyện quân sự năm 2019 và hội thi giảng dạy chính trị và quân sự do huyện tổ chức đảm bảo chất lượng. Xây dựng kế hoạch và tổ chức thành công nhiệm vụ diễn tập chiến đấu phòng thủ xã năm 2019. Đồng thời xây dựng kế hoạch và tổ chức tốt tọa đàm kỷ niệm 30 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989 – 22/12/2019) và 75 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944 – 22/12/2019)
2. Về an ninh chính trị:

Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác quốc phòng, an ninh; xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc năm 2018 và triển khai nhiệm vụ năm 2019. Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn được giữ vững. Công tác phòng chống tội phạm được chỉ đạo chặt chẽ và tuyên truyền, giáo dục, vận động nhân dân tham gia phong trào toàn dân bảo vệ an ninh. 
Tình hình TTATXH: xãy ra 07 vụ và đã tiến hành xử lý

Tiến hành các biện pháp phòng ngừa nhằm đảm bảo ANTT dịp Tết Nguyên đán Kỷ Hợi 2019 (tổ chức gặp mặt thanh niên đi làm ăn xa về quê đón Tết, tuyên truyền các hộ độc thân, mở lớp giáo dục pháp luật cho các đối tượng vi phạm trong năm 2018, làm việc với các quán kinh doanh trên địa bàn xã, tổ chức họp dân tuyên truyền pháp luật, kiểm tra cư trú…), thông báo đến tận thôn xóm quán triệt và tuyên truyền vận động bà con nhân dân chấp hành pháp luật, đảm bảo ANTT; nhắc nhở các hộ già cả neo đơn bảo quản tài sản phòng ngừa tội phạm trong dịp tết.

IV. Củng cố xây dựng chính quyền, tăng cường pháp chế xã hội chủ nghĩa: 

Tiếp tục kiện toàn Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả tại UBND xã và phân công các thành viên trực tiếp nhận hồ sơ, thủ tục hành chính của tổ chức, công dân tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả. Tập trung đầu tư cơ sở vật chất và trang thiết bị Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả do đó nâng cao hiệu quả hoạt động. Công tác tiếp nhận và hoàn trả kết quả ở bộ phận tiếp nhận, hoàn trả kết quả được tuân thủ chặt chẽ theo đúng quy trình, các thủ tục đều giải quyết nhanh gọn được nhân dân đồng tình ủng hộ.

Triển khai kế hoạch đẩy mạnh kỷ luật, kỷ cương hành chính theo Chỉ thị số 32/CT-UBND của UBND tỉnh và quyết định 48 của UBND tỉnh; Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị (khóa XII) về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

Đã phát huy vai trò trách nhiệm của Chủ tịch, các Phó Chủ tịch và các Ủy viên UBND chủ động, nhạy bén trong chỉ đạo, điều hành, sâu sát cơ sở góp phần hoàn thành các chỉ tiêu, kế hoạch phát triển kinh tế xã hội đề ra. Tổ chức và hoạt động của UBND có nhiều tiến bộ, thực hiện đúng chức năng nhiệm vụ được quy định tại Luật Tổ chức Chính quyền địa phương năm 2015. Công tác xây dựng nâng cao chất lượng cán bộ công chức được quan tâm thường xuyên, đã cử cán bộ công chức tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ do huyện, tỉnh tổ chức.
Công tác tôn giáo luôn được quan tâm, tăng cường hoạt động giám sát liên quan đến hoạt động tôn giáo trên đị bàn. Công tác tổ chức tiếp dân, giải quyết đơn thư kiến nghị của công dân thực hiện khá tốt. 
Xây dựng Kế hoạch và chỉ đạo tổ chức tốt công tác bầu cử Trưởng thôn nhiệm kỳ 2019-2022 đi vào hoạt động nề nếp, có hiệu quả.
D. Những tồn tại, hạn chế, nguyên nhân: 

1. Một số tồn tại, hạn chế: 

- Trong sản xuất nông nghiệp chưa mang tính bền vững. Việc liên kết với các công ty, doanh nghiệp trong nông nghiệp chưa bền vững và ổn định, giá sản phẩm hợp đồng liên kết còn bấp bênh, nuôi cá lồng thiếu quy hoạch đồng bộ dẫn đến cá chết do thời tiết.
- Công tác môi trường còn nhiều vấn đề đáng quan tâm, nhất là trong khâu phân loại rác thải tại hộ gia đình, việc triển khai Đề án Ngày Chủ nhật xanh bước đầu mang lại hiệu quả nhưng nhận thức của nhân dân trên địa bàn về ý nghĩa, tầm quan trọng về Ngày Chủ nhật xanh chưa đi vào chiều sâu. 

- Hoạt động của các HTX theo Luật năm 2012 vẫn gặp khó khăn, tổ chức điều hành các khâu sản xuất còn tính chủ quan nhất là trong khâu điều hành làm đất, thu hoạch và lịch thời vụ, thiếu chủ động trong đối phó với các tình huống thiên tai xảy ra bất thường, chưa triển khai liên kết tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp.

- Công tác phối hợp giữa UBND xã với các đoàn thể chính trị và giữa các bộ phận chuyên môn còn chưa chặt chẽ, thiếu tính đồng bộ.

- Lĩnh vực cải cách hành chính còn một số nội dung chưa khai thác hết quy trình xử lý theo tiêu chuẩn chất lượng ISO 9001 – 2015.

2. Nguyên nhân tồn tại:

* Nguyên nhân khách quan: 

- Do khí hậu, thời tiết diễn biến bất thường tác động đến sản xuất và đời sống của nhân dân. Tình hình giá sản phẩm nông nghiệp giảm thấp, tình hình dịch bệnh gia súc gia cầm đặc biệt dịch tả lợn Châu phi đã tác động đến quá trình phát triển kinh tế của xã nói chung, của người dân nói riêng.

- Nguồn lực cho đầu tư phát triển còn hạn chế, nhất là vốn đầu tư cho các công trình quan trọng và cần thiết cho sản xuất, đời sống.
- Cơ sở hạ tầng phục vụ cho phát triển KTXH còn thiếu thốn, nhất là hạ tầng các vùng sản xuất trang trại, nội đồng.
* Nguyên nhân chủ quan: 

- Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ còn thiếu tập trung chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra, kiểm soát nội dung công việc do đó chậm phát hiện những khó khăn, vướng mắc để giải quyết kịp thời.

- Công tác thực hiện cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính được thực hiện tốt, triển khai thực hiện áp dụng hệ thống quản lý các phần mềm dùng chung của tỉnh, nhất là phần mềm dịch vụ công tập trung do chưa nắm chắc quy trình nên công tác tham mưu thực hiện công việc đúng quy trình còn thiếu.

- Trong công tác chỉ đạo, điều hành của UBND xã ở một số lĩnh vực chưa được tập trung, chỉ đạo thiếu đồng bộ; một số nội dung công việc được đặt ra trong Chương trình công tác triển khai thực hiện còn chậm. 

PHẦN II 
Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2020
A. Những thuận lợi và khó khăn: 

1. Thuận lợi: 

Nền kinh tế địa phương có sự ổn định và tăng trưởng; cơ cấu kinh tế có sự chuyển dịch theo hướng tích cực; cơ sở hạ tầng được đầu tư xây dựng trong những năm qua đang phát huy tác dụng nhất là các công trình phục vụ cho dân sinh, phục vụ cho phát triển sản xuất được quan tâm đầu tư đã tạo điều kiện thuận lợi để phát triển kinh tế - xã hội của xã. Các hoạt động văn hoá-xã hội có kết quả thiết thực, thúc đẩy kinh tế phát triển, cải thiện đời sống nhân dân, an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội được giữ vững. Những chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về phát triển kinh tế - xã hội tiếp tục được thực hiện; Sự quan tâm lãnh chỉ đạo của Huyện ủy, HĐND, UBND và sự giúp đỡ ủng hộ của các ban ngành cấp huyện là động lực to lớn cho địa phương nỗ lực khắc phục khó khăn, thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội đã đặt ra.

2. Khó khăn, thách thức: 

Sự suy giảm của nền kinh tế nói chung vẫn đang tác động sâu sắc đến đầu tư và phát triển nền kinh tế của xã, nhất là giá cả về thị trường nông sản, dịch tả lợn Châu Phi xảy ra trên địa bàn gây hoang mang cho người chăn nuôi: nhiều công trình quan trọng vẫn chưa có nguồn vốn để đầu tư đã tác động đến quy mô phát triển của địa phương. Các mô hình khuyến nông hiệu quả chưa cao, chưa có mô hình hiệu quả để nhân rộng. 

Hai HTX nông nghiệp đã chuyển đổi nhưng hiệu quả kinh doanh dịch vụ chưa rõ nét, chưa xây dựng được mô hình liên kết bao tiêu sản phẩm. Tính chủ động của người dân trong việc vươn lên làm giàu, phát triển sản xuất chưa cao, sản xuất còn nhỏ lẻ, nhiều sản phẩm thế mạnh chưa được phát huy. 

Nguồn vốn cho phát triển sản xuất nông nghiệp và đầu tư hạ tầng khó khăn.

Công tác phối hợp một số ban ngành có mặt chưa đồng bộ, năng lực cán bộ của một số bộ phận chưa phát huy được yêu cầu nhiệm vụ, một số lĩnh vực các ngành tham mưu xử lý thiếu kịp thời.

B. Mục tiêu và các chỉ tiêu chủ yếu năm kế hoạch:

I. Mục tiêu:

Đẩy nhanh phát triển nền kinh tế gắn với bảo vệ môi trường sinh thái; nâng cao chất lượng phát triển nông nghiệp sạch, bền vững trên cơ sở khai thác có hiệu quả nguồn lực hiện có, phát triển dịch vụ, tiểu thủ công nghiệp, tạo tăng trưởng khá cho nền kinh tế. Tiếp tục chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng nông nghiệp – dịch vụ ngành nghề - tiểu thủ công nghiệp. Bảo đảm an sinh xã hội, phúc lợi xã hội và nâng cao đời sống nhân dân. Tập trung đẩy nhanh tiến độ xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới, tiếp tục thực hiện cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước của bộ máy chính quyền. Củng cố quốc phòng, bảo đảm an ninh chính trị và trật tự, an toàn xã hội. 

II. Các chỉ tiêu chủ yếu phấn đấu: 

1. Tổng sản lượng lương thực có hạt: 3667,2 tấn (dự kiến năng suất 62 tạ/ha)
2. Duy trì: đàn Bò 450 con, đàn lợn 2.000 con, đàn gia cầm 28.000 con.

3. Tổng thu cân đối ngân sách là: 7.022.000.000 đồng (thu ngân sách tại địa bàn 1.008.000.000 đồng; trong đó: Các khoản thu 100% là 246.000.000 đồng; các khoản thu phối hợp 762.000.000 đồng).

4. Duy trì và phấn đấu các cơ quan, trường học, thôn công nhận và công nhận lại đạt chuẩn văn hóa. Trên 96% gia đình đạt chuẩn văn hóa. 

5. Thu nhập bình quân 40 triệu đồng/người/năm.

6. Duy trì tỷ lệ tăng dân số tự nhiên dưới 1%, tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên giảm xuống dưới 13%, tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi: về thể nhẹ cân là 7% và về thể thấp còi là 12%.

7. Tỷ lệ huy động học sinh các cấp học đạt 99%. Trong đó: Mầm non: Nhà trẻ 40%, mẫu giáo trên 92%, trẻ 5 tuổi 100%; Tiểu học, THCS 100%; có 85% học sinh tốt nghiệp THCS được tiếp tục học trung học phổ thông; duy trì phổ cập tiểu học đúng độ tuổi và phổ cập THCS.

8. Tỷ lệ hộ nghèo còn 4,45% (giảm 1,5% theo chuẩn thời kỳ 2016-2021).

9. Nâng cấp bê tông hóa, duy tu bảo dưỡng đường giao thông 3.150m.

10. Giải quyết việc làm  cho 60 lao động, trong đó qua đào tạo nghề 20 lao động và xuất khẩu lao động 03 người.
11. Tổng vốn đầu tư XDCB tại địa phương: 10.100 triệu đồng (trong đó vốn đầu tư của TW, tỉnh: 6.200 triệu đồng, NS huyện: 2.065 triệu đồng, Ngân sách xã và nhân dân đóng góp: 1.835 triệu đồng).
III. Các chương trình trọng điểm:

1. Chương trình xây dựng nông thôn mới 

2. Chương trình đảm bảo an sinh xã hội, đào tạo nghề và giải quyết việc làm cho lao động nông thôn.
3. Chương trình cải cách hành chính.

4. Chương trình bảo vệ môi trường, phòng tránh giảm nhẹ thiên tai

C. Các nhiệm vụ phát triển các ngành, lĩnh vực:

I. Lĩnh vực kinh tế:

1. Phát triển nông nghiệp và kinh tế nông thôn:

* Chỉ tiêu:

Tổng diện tích cây trồng cả năm 777,86 ha. Trong đó: Cây lúa cả năm: 591,49 ha; năng suất bình quân cả năm là 62tạ/ha, sản lượng 3667,2 tấn. Diện tích cây màu là 185,71 ha, cụ thể
.
Chăn nuôi: Duy trì: Đàn Bò: 450 con, Bò lai: 290 con; Đàn Lợn: 2.000 con, đàn lợn nái là 150 con. Đàn gia cầm: 28.000 con. Tỷ lệ tiêm phòng đạt trên 90% tổng đàn.

Nuôi trồng thủy sản: Diện tích nuôi cá nước ngọt duy trì 20 ha, sản lượng thu hoạch 20 tấn (trong đó có 7,35 ha nuôi cá kết hợp trồng sen) và 50 lồng cá. Diện tích nuôi tôm trên cát: 60 ha, sản lượng thu hoạch 600 tấn. Sản lượng đánh bắt thủy sản truyền thống là 124 tấn. 
* Giải pháp:

a) Trồng trọt: Chỉ đạo tốt việc sản xuất nông nghiệp, đặc biệt là cây lúa cần xem xét lựa chọn cơ cấu các giống lúa đạt chất lượng, năng suất cao, huy động mọi nguồn lực để đầu tư cơ sở hạ tầng nhằm nâng cao hiệu quả sản suất. Tiếp tục phát động nhân dân tập trung đầu tư các cây con có giá trị kinh tế cao để đưa vào sản xuất. Đăng ký thương hiệu dưa hấu Điền Môn, hoàn thiện mẫu mã cách đóng gói dưa, ném tham gia sản phẩm vào chương trình OCop và liên kết tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp.
Xây dựng kế hoạch mở rộng diện tích lúa chất lượng cao theo hướng VietGap 205,5ha (trong đó: HTX Kế Môn: 135,5 ha, HTX Vĩnh Xương: 70ha), chỉ đạo thực hiện việc liên kết với các công ty, doanh nghiệp trong sản xuất và bao tiêu sản phẩm nông nghiệp. Tiếp tục cải tạo đồng ruộng, phá bỏ bờ vùng bờ thửa tạo cánh đồng liền vùng để đầu tư sản xuất. Thực hiện các mô hình mới trong nông nghiệp theo hướng công nghệ cao để tranh thủ sự hỗ trợ của nhà nước theo Quyết định 32/2016/QĐ-UBND của UBND tỉnh Thừa Thiên Huế.
b) Chăn nuôi: Tiếp tục triển khai có hiệu quả đề án nâng cao chất lượng và phát triển số lượng đàn bò, tăng cường công tác phòng, chống các loại dịch bệnh, áp dụng khoa học kỹ thuật vào chăn nuôi nhằm duy trì và tăng đàn bò, lợn, gia cầm có hiệu quả và tính bền vững cao. Vận động nhân dân chăn nuôi nhỏ lẻ trong gia đình đưa chuồng trại ra khỏi khu dân cư, tranh thủ sự hỗ trợ của nhà nước và địa phương để các hộ chăn nuôi xây dựng hầm xử lý chất thải chăn nuôi và hầm biôga, đệm lót sinh học.

c) Nuôi trồng thủy sản: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền vận động nhân dân tham gia nuôi trồng thủy sản đảm bảo theo lịch thời vụ đề ra. Nhân rộng các mô hình nuôi cá nước ngọt gắn với trồng sen có hiệu quả kinh tế cao và tạo điều kiện thuận lợi cho nhân dân mạnh dạng tham gia phát triển.

d) Lâm nghiệp: Trồng rừng sau khai thác có hiệu quả, đảm bảo 30% tỷ lệ che phủ rừng, tăng cường công tác bảo vệ rừng trồng và phòng cháy chữa cháy rừng. 
2.  Về ngành nghề tiểu thủ công nghiệp và dịch vụ:

Tiếp tục phát triển các ngành nghề truyền thống, chú trọng tìm kiếm thị trường tiêu thụ cho các loại cây trồng có giá trị kinh tế cao và tạo kết nối chuỗi sản phẩm tiểu thủ công nghiệp, nông nghiệp trên địa bàn. Tập trung vận động người dân tham gia mua bán, phấn đấu duy trì và phát triển các loại hình dịch vụ, các ngành nghề như may mặc, sữa chữa xe máy, cơ khí … 

3. Phát triển các thành phần kinh tế:

* Chỉ tiêu: Phấn đấu thu nhập bình quân đầu người là 40 triệu đồng/người/năm.

* Giải pháp: Đẩy mạnh phát triển các thành phần kinh tế, nhất là kinh tế hộ gia đình; đồng thời tiếp tục triển khai đề án cũng cố và phát triển kinh tế tập thể, trong đó quan tâm đổi mới và nâng cao chất lượng hoạt động của hai hợp tác xã. Đầu tư xây dựng và hỗ trợ các mô hình sản xuất cho các HTX, các hộ gia đình; đẩy mạnh các mô hình kinh tế đã triển khai; tập trung đẩy mạnh phát triển vùng kinh tế trang trại theo hướng gia trại, trang trại. Triển khai các mô hình kinh tế, giảm nghèo, nhằm nâng cao thu nhập và đời sống của nhân dân.

4. Đầu tư xây dựng, quy hoạch.

* Chỉ tiêu: Tổng vốn đầu tư XDCB tại địa phương: 10.100 triệu đồng (trong đó vốn đầu tư của TW, tỉnh: 6.200 triệu đồng, NS huyện: 2.065 triệu đồng, Ngân sách xã và nhân dân đóng góp: 1.835 triệu đồng). Nâng cấp bê tông hóa, duy tu bảo dưỡng đường giao thông 3.150m.
* Giải pháp: Tiếp tục đẩy nhanh xây dựng kết cấu hạ tầng phục vụ cho phát triển kinh tế - xã hội gắn với xây dựng nông thôn mới. Chủ động trong việc tranh thủ nguồn ngân sách đầu tư của cấp trên và huy động, sử dụng có hiệu quả mọi nguồn lực cho phát triển kinh tế xã hội để huy động nguồn lực xã hội hóa từ các tổ chức, cá nhân tham gia đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế trang trại vùng bàu và các công trình trong chương trình xây dựng nông thôn mới. Tổ chức thực hiện các quy hoạch được phê duyệt: tiếp tục điều chỉnh quy hoạch chi tiết và hoàn thiện việc quy hoạch, cắm mốc quy hoạch điều chỉnh, bổ sung theo quy hoạch nông thôn mới đến năm 2020.
5. Về quản lý tài chính ngân sách:

* Chỉ tiêu: Tổng thu cân đối ngân sách là: 7.022.000.000 đồng (thu ngân sách tại địa bàn 1.008.000.000 đồng; trong đó: Các khoản thu 100% là 246.000.000 đồng; các khoản thu phối hợp 762.000.000 đồng).

* Giải pháp: Chú trọng công tác bồi dưỡng nguồn thu, nhất là nguồn thu từ sản xuất, dịch vụ. Đẩy mạnh công tác phân lô bán đấu giá nhận quyền sử dụng đất để tăng nguồn thu. Thực hành nghiêm chủ trương tiết kiệm, chống lãng phí trong chi tiêu; điều hành chi theo đúng dự toán, hạn chế các khoản phát sinh. Tiếp tục xã hội hoá các hoạt động sự nghiệp. Ưu tiên chi ngân sách cho đầu tư phát triển hạ tầng phục vụ cho sản xuất, sự nghiệp giáo dục đào tạo, trong đó ưu tiên vốn bán đấu giá quyền sử dụng đất để xây dựng nông thôn mới, thanh toán khối lượng hoàn thành, đền bù giải phóng mặt bằng, vốn đối ứng các dự án, chương trình bê tông hoá giao thông nông thôn, hệ thống thủy lợi và thiết chế văn hoá ở địa phương.

6. Về tài nguyên, môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu:

Tập trung thực hiện công tác cấp mới, cấp đổi giấy chứng nhận quyền sử dụng đất đối với các hộ còn tồn đọng. Tăng cường quản lý nhà nước về lĩnh vực đất đai trong việc khai thác tài nguyên, khoáng sản. Tiếp tục thực hiện tốt quy hoạch sử dụng đất, quy hoạch nghĩa trang nghĩa địa, quy hoạch phân lô bán đấu giá nhận quyền sử dụng đất hoặc giao đất có thu tiền sử dụng đất.

Thường xuyên tuyên truyền phổ biến các chính sách về môi trường, vận động nhân dân xử lý thu gom rác thải, nước thải chăn nuôi theo quy định, đảm bảo vệ sinh môi trường chung trên địa bàn, tiếp tục tham gia thực hiện có hiệu quả đề án thu gom và phân loại rác thải trên địa bàn của xã để đảm bảo giữ gìn vệ sinh môi trường sinh thái. 

Bổ sung hoàn chỉnh phương án chủ động phòng chống lụt bão, giảm nhẹ thiên tai; Tổ chức vận hành tốt phương châm “bốn tại chỗ” và chú trọng công tác “tự quản tại chỗ” để xử lý, đối phó với thiên tai, biến đối khí hậu và phòng tránh đuối nước.

II. Lĩnh vực văn hóa - xã hội: 

1. Phát triển giáo dục - đào tạo:

* Chỉ tiêu: Tỷ lệ huy động học sinh các cấp học đạt 99%. Trong đó: Mầm non: Nhà trẻ 40%, mẫu giáo trên 92%, trẻ 5 tuổi 100%; Tiểu học, THCS 100%; có 85% học sinh tốt nghiệp THCS được tiếp tục học trung học phổ thông; duy trì phổ cập tiểu học đúng độ tuổi và phổ cập THCS
* Giải pháp:

Chỉ đạo trường học trên địa bàn xây dựng kế hoạch duy trì đạt chuẩn trong giai đoạn tiếp theo. Huy động học sinh tiểu học, trung học cơ sở 100%; 100% học sinh tiểu học hoàn thành chương trình tiểu học; 100% học sinh khối 9 được xét và đổ tốt nghiệp THCS. Đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục và thực hiện có hiệu quả đề án bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu giai đoạn 2018-2023 gắn với các giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học ở các cấp học. Quan tâm chất lượng giáo dục toàn diện, tăng cường giáo dục đạo đức cho học sinh, giáo dục kỹ năng sống. Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục.

Huy động tối đa trẻ trong độ tuổi đến trường, duy trì và phát triển bền vững công tác phổ cập giáo dục mầm non trẻ em năm tuổi trên địa bàn; phát huy vai trò của Trung tâm học tập cộng đồng của xã, huy động thanh niên tham gia học nghề; đào tạo nghề có định hướng gắn với nhu cầu lao động.

2. Y tế:

* Chỉ tiêu: Duy trì tỷ lệ tăng dân số tự nhiên dưới 1%, tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên giảm xuống dưới 13%, tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi: về thể nhẹ cân là 7% và về thể thấp còi là 12%.
* Giải pháp: Tiếp tục chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho nhân dân; thực hiện tốt các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế. Tăng cường công tác kiểm tra về vệ sinh ATTP, vệ sinh môi trường, an toàn vệ sinh lao động. Thực hiện truyền thông giáo dục thay đổi hành vi về dân số và sinh sản, tăng cường các dịch vụ chăm sóc SKSS/KHHGĐ, chú trọng nâng cao chất lượng dân số, giảm tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên. Xây dựng và triển khai các nội dung công tác dân số gia đình và trẻ em.

3. Văn hoá, thông tin, thể dục thể thao:

* Chỉ tiêu: Duy trì và phấn đấu các cơ quan, đơn vị trên địa bàn được công nhận lại đạt chuẩn văn hóa, duy trì tỷ lệ gia đình đạt chuẩn văn hóa trên 96%. 

* Giải pháp: Tiếp tục đẩy mạnh cuộc vận động toàn dân xây dựng nông thôn mới, nâng cao hiệu quả của quy ước cam kết xây dựng cơ quan, đơn vị, thôn văn hóa; phát huy và giữ gìn những giá trị văn hóa hiện có.

Tiếp tục triển khai kế hoạch bảo tồn và phát huy các giá trị văn hoá vật thể, phi vật thể trên địa bàn. Xây dựng phương án huy động các nguồn lực để đầu tư xây dựng nhà thờ lưu niệm danh nhân Nguyễn Lộ Trạch, xây dựng các thiết chế văn hóa. 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động từng bước xã hội hóa các hoạt động văn hoá, xây dựng các thiết chế văn hoá, bảo tồn và phát huy các giá trị văn hoá của địa phương. Nâng cao chất lượng và đa dạng hóa các hoạt động thông tin tuyên truyền. Phát triển các môn thể thao truyền thống, các trò chơi dân gian. Phát động phong trào: "Khoẻ để xây dựng và bảo vệ tổ quốc" và cuộc vận động "Toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại", xây dựng nếp sống văn minh trong nông thôn.

4. Chính sách xã hội, lao động việc làm, an sinh xã hội:

* Chỉ tiêu: Phấn đấu giảm tỷ lệ hộ nghèo còn 4,45%. Giải quyết việc làm  cho 60 lao động, trong đó qua đào tạo nghề 20 lao động và xuất khẩu lao động 03 người.

* Giải pháp: Thực hiện tốt đề án đào tạo nghề, giải quyết việc làm và xuất khẩu lao động. Phối hợp với Phòng LĐ-TB&Xã hội huyện để rà soát, đánh giá lại hộ nghèo trên địa bàn đảm bảo tính thực chất; tập trung các giải pháp hỗ trợ giảm nghèo bền vững. Triển khai thực hiện có hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo năm 2020. Thống kê, phân loại lao động để có kế hoạch đào tạo và đăng ký lao động vào làm việc ở các công ty, xí nghiệp.

Tiếp tục thực hiện tốt phong trào đền ơn đáp nghĩa. Quan tâm chăm lo đời sống của các gia đình chính sách, các gia đình có công cách mạng. Thực hiện tốt, kịp thời các chế độ chính sách đối với người có công.

Tiếp tục rà soát và thực hiện chế độ trợ cấp đột xuất, thường xuyên, đồng thời triển khai thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội trên địa bàn.  

Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động và giới thiệu người lao động tham gia học nghề để tăng thêm cơ hội có việc làm ổn định. Tăng cường công tác nắm bắt thông tin về thị trường lao động; tổ chức điều tra để có kế hoạch đào tạo nghề phù hợp từng đối tượng lao động. 

III. Về Quốc phòng - An ninh:

1. Xây dựng nền quốc phòng toàn dân vững mạnh gắn với xây dựng thế trận an ninh nhân dân vững chắc, xây dựng lực lượng dân quân tự vệ đủ về số lượng, đảm bảo chất lượng có độ tin cậy cao. Thực hiện tốt nhiệm vụ tuyển quân, huấn luyện dân quân tự vệ, phối hợp huấn luyện dự bị động viên; thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục quốc phòng an ninh. Xây dựng cơ sở xã, cụm ATLCSSCĐ. Tổ chức tốt công tác tuyển quân năm 2020.

2. Tiếp tục thực hiện tốt các giải pháp đảm bảo tình hình an ninh trật tự, giảm thiểu số vụ tai nạn giao thông trên địa bàn, phòng ngừa ngăn chặn có hiệu quả các loại tội phạm, hành vi vi phạm pháp luật; tiếp tục đẩy mạnh thực hiện chương trình quốc gia phòng chống tội phạm, xây dựng cụm dân cư “3 không”; triển khai kế hoạch đăng ký khu dân cư chấp hành tốt các chủ trương chính sách của đảng, pháp luật của nhà nước. Duy trì hoạt động, xây dựng và nhân rộng các mô hình quần chúng tự quản về ANTT.

3. Xây dựng lực lượng công an xã vững mạnh, làm tốt vai trò nòng cốt trong thực hiện nhiệm vụ đảm bảo an ninh chính trị, làm thất bại mọi âm mưu thủ đoạn của các thế lực thù địch và hoạt động của các loại tội phạm, giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội. Tích cực đẩy lùi tai nạn giao thông. Tiếp tục triển khai thực hiện tốt các chương trình quốc gia phòng chống tội phạm, nêu cao vai trò toàn dân tham gia đấu tranh phòng chống tội phạm.

IV- Tăng cường Pháp chế xã hội chủ nghĩa, xây dựng chính quyền

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền phổ biến các Luật đến các địa bàn dân cư; tiếp tục thực hiện công tác cải cách hành chính: tập trung chỉ đạo để nâng cao hoạt động và hiệu quả của Bộ phận TN&TKQ. Tăng cường kỷ luật hành chính, phòng chống tham nhũng lãng phí và tiêu cực. 

2. Nâng cao hiệu lực hiệu quả quản lý nhà nước ở xã, tăng cường công tác kiểm tra, quản lý cán bộ, công chức thực hiện tốt nhiệm vụ được phân công. Đồng thời tiếp tục rà soát bổ sung nâng cao quy trình áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015 và thực hiện tốt các phần mềm quản lý văn bản và các phần mềm dùng chung; Trang thông tin điện tử của xã.
3. Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến và tổ chức thực hiện nghiêm túc: Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị (khóa XII) về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, đồng thời đẩy mạnh kỷ luật, kỷ cương hành chính theo Chỉ thị số 32 và quyết định 48 của UBND tỉnh.

4. Chỉ đạo thực hiện tốt quy chế công khai, dân chủ ở cơ sở, chế độ tiếp dân và giải quyết khiếu nại tố cáo của công dân, không để xảy ra tình trạng khiều kiện đông người. Tăng cường các hoạt động giám sát, kiểm tra và xử lý kịp thời các vụ việc liên quan đến hoạt động tôn giáo, hoạt động liên quan đến người nước ngoài.

5. Tiếp tục phát động phòng trào thi đua yêu nước trên các lĩnh vực, chú trọng phong trào “Toàn dân chung sức xây dựng nông thôn mới”. Thực hiện tốt việc đăng ký và bình xét các danh hiệu thi đua hàng năm cho cá nhân theo đúng quy định, chất lượng, hiệu quả thiết thực; thường xuyên làm tốt công tác phát hiện, nhân điển hình tiên tiến trên địa bàn toàn xã.
6. Hoàn thành các tiêu chí xây dựng nông thôn mới để đăng ký về đích năm 2020.

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ kinh tế xã hội, quốc phòng an ninh năm 2019, kế hoạch phát triển kinh tế xã hội, quốc phòng an ninh năm 2020./.
	Nơi nhận:






- TT HĐND huyện;





- UBND huyện;

- Các vị ĐB HĐND huyện trúng cử trên địa bàn;

- BTV Đảng ủy;

- TT HĐND, TT UBMTTQVN xã;

- CT – PCT UBND xã;

- Các vị đại biểu HĐND xã;

- Trưởng các ban, ngành, đoàn thể;

- Lưu: VT.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Đặng Hữu Danh


� Kinh phí hỗ trợ: đối với 02 lớp tập huấn là 2.850.000 đồng; đối với xuất khẩu lao động: huyện hỗ trợ 7.000.000 đồng/trường hợp, xã hỗ trợ 3.000.000 đồng/trường hợp


� UBND xã đã đầu tư 65 triệu đồng sửa chữa phòng làm việc của Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả, được trang cấp mới các máy vi tính để bàn, kiốt tra cứu thông tin, máy scan, máy photocopy, thiết bị đọc mã vạch, màn hình hiển thị thông tin, camera giám sát, máy in và cơ sở vật chất khác đảm bảo tiêu chuẩn đề ra


�Trong đó: Trồng trọt 424 cơ sở, chăn nuôi 6 cơ sở, thủy sản 25 cơ sởvà ký bản cam kết bảo vệ môi trường cho 02 cơ sở trên địa bàn.


� Lạc: 29/29 ha, đạt 100% kế hoạch, năng suất đạt 20 tạ/ha, sản lượng 58 tấn. Sắn: 17,3/17ha, đạt 101,76% kế hoạch, năng suất đạt 170 tạ/ha, sản lượng 296,4 tấn. Khoai lang: 9/6 ha, đạt 150% kế hoạch, năng suất 60 tạ/ha, tổng sản lượng 54 tấn. Đậu các loại: 24,2/18ha, đạt 134,4% kế hoạch, năng suất 12 tạ/ha, sản lượng 48,4 tấn. Cây ném: Diện trồng ném là 42/40 ha, đạt 105% kế hoạch, sản lượng 126 tấn. Dưa các loại: 26/26 ha, đạt 100% kế hoạch, năng suất 168,7 tạ/ha, sản lượng  388 tấn. Cây ớt: 4/11 ha, đạt 36,36% kế hoạch, năng suất 150tạ/ha, sản lượng 60 tấn. Rau màu các loại: 12,5/12,5ha, đạt 100% kế hoạch, năng suất 20 tạ/ha, sản lượng 25 tấn. Mè: 13/13 ha, đạt 100% kế hoạch, năng suất đạt 10 tạ/ha, sản lượng 13 tấn. Sen: 9,37/8,5 ha, đạt 110,24% kế hoạch, năng suất đạt 20 tạ/ha, sản lượng 18,6 tấn.


� Phân công các thành viên BCĐ chủ động giám sát nắm tình hình của có nuôi lợn trên địa bàn, phát tờ rơi, cấp hóa chất I ốt 15 lít, Benkocil 121 lít, rãi vôi tiêu độc khử trùng trên các tuyến đường với số lượng 3,7 tấn, dự trữ 1,5 tấn; tổ chức ký cam kết “5 không” với 47 hộ tham gia. Kết quả tiêm phòng gia súc, gia cầm vụ Xuân đạt kết quả tốt như: Vắc xin tụ huyết trùng bò 220/320 con, đạt 68,75%  so với kế hoạch, Tam liêm lợn: 450/410 liều, đạt 109,76% kế hoạch, LMLM 350/350 liều đạt 100%; Vắc xin dại chó:  275/275 liều, đạt 100% tổng đàn, Vắc xin dịch tả vịt thực hiện 4000 liều, đã tiến hành phun tiêu độc khử trùng cho tất cả các  hộ chăn nuôi trên địa bàn xã, do đó trên địa bàn xã không xảy ra dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm


�HTX Kế Môn đã tiến hành nạo vét và đắp đê Hói ngang với chiều dài 2,5km kinh phí 51 triệu đồng và tiến hành đổ đất 07 tuyến đường nội đồng kinh phí 80 triệu đồng.HTX Nông nghiệp Vĩnh Xương tiến hành nào vét các tuyến khe dọc vùng trang trại để phục vụ sản xuất rau màu với tổng kinh phí 20 triệu đồng; UBND xã đã tiến hành khảo sát nạo vét tuyến khe Dái đảm bảo thoát nước cho sản xuất ném vùng Bùi và khu vực dân cư Thôn Vĩnh Xương.


�gồm: Công trình Bến Cồn nổi; Sửa chữa nhà sinh hoạt cộng đồng thôn Vĩnh Xương; Hội trường đa năng kết hợp nhà văn hóa; Duy tu bão dưỡng đường liên xã đoạn thôn 2 Kế Môn; Bê tông hóa giao thông nông thôn theo cơ chế đặt thù. 


�Trong đó: Khu Trung tâm xã 19 lô, khu đất ở xen ghép Kế Môn 4 lô. Hoàn thành thủ tục xin giá các khu quy hoạch trên địa bàn, với 23 lô (khu quy hoạch xen ghép Vĩnh Xương 17 lô, khu xen ghép Kế Môn 06 lô), đã tổ chức bán đấu giá 19 lô và lập hồ sơ quy hoạch phân lô đất ở khu xen ghép Kế Môn sau trung tâm thương mại để đưa vào đấu giá với 19 lô.


� qua việc kiểm tra, UBND xã đã phát hiện và xử lý kịp thời 03 trường hợp vi phạm, thu nộp ngân sách 3.000.000 đồng.


�* Về số lượng: tỷ lệ huy động học sinh THCS đạt 100%, Tiểu học đạt 100%, Mầm non: đạt 96,66% (trong đó: nhà trẻ 36%,  học mẫu giáo đạt 93,33%, 100% cháu 5 tuổi ra lớp). 


* Về chất lượng: + THCS: học sinh giỏi: 44 em đạt tỷ lệ 19,1 %, học sinh khá: 122 em đạt tỷ lệ 53,2 %, học sinh trung bình: 64 em đạt tỷ lệ 27,8%, học sinh yếu: 0 em; Tổ chức xét tốt nghiệp lớp 9: đạt tỷ lệ 100%. + Tiểu học: học sinh hoàn thành xuất sắt các nội dung học tập và rèn luyện 54/148 em đạt tỷ lệ 36,4%; học sinh có thành tích vượt trội ít nhất 01 môn học được đánh giá bằng điểm số trở lên 44/148 em đạt tỷ lệ 29,7%; học sinh chưa hòa thành các môn học: 02/148 em chiếm tỷ lệ 1,4%, học sinh lớp 5 hoàn thành chương trình Tiểu học 30/30 em. Có 98/1148 em được khen thưởng đạt tỷ lệ 66,2%. + Mầm non: Các cháu thực hiện chương trình theo các độ tuổi, 100% cháu được đánh giá theo giai đoạn, đánh giá bộ chuẩn trẻ 5 tuổi, đa số trẻ nhanh nhẹn, chăm ngoan và lễ phép, 100% trẻ đạt bé ngoan. Tỷ lệ chuyên cần đạt  87%


Số lượng sinh viên đang theo học Đại học, cao đẳng với tổng số 58 sinh viên


�kỷ niệm 89 ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam (03/02/1930-03/02/2019), 44 năm ngày giải phóng Phong Điền (24/3/1975-24/3/2019), 129 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890-19/5/2019)......


� Trong đó: Quỹ vì người nghèo huyện 25 triệu đồng, Quỹ vì người nghèo xã: 10 triệu đồng, CLB Vòng tay nhân ái: 15 đồng, gia đình và bà con hỗ trợ là 25 triệu đồng.


�Trong đó: Tội phạm xảy ra 01 vụ, Cơ quan CSĐT Công an huyện thụ lý; VPHC xảy ra 06 vụ, Công an xã thụ lý, xử lý vi phạm hành chính 06 vụ, 13 đối tượng, phạt tiền 13 đối tượng, thu phạt 13.200.000đ (Đánh nhau + Xâm hại sức khỏe người khác: 05 vụ, 12 đối tượng, phạt tiền 12 đối tượng, thu phạt 11.700.000đ; Trộm cắp tài sản: 01 vụ, 01 đối tượng, phạt tiền 01 đối tượng, thu phạt 1.500.000đ).


� sắn: 17,3 ha, khoai lang: 5,7 ha, Lạc: 29ha, ném: 40 ha, dưa các loại: 34 ha, Ớt: 4ha, Mè (Vừng): 13 ha được trồng trên diện tích sau khi thu hoạch ném, đậu các loại: 21,5 ha, rau màu: 12,5 ha, Sen: 8,71ha.
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